ZARZADZENIE NR 1/2026

Dyrektora Ztobka w Ustroniu Morskim
z dnia 12.01.2026r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko osoby do
prowadzenia spraw finansowo-kadrowych oraz zastgpey dyrektora zlobka

Na podstawie art. 11 ust. 1 oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), zarzadzam co nast¢puje:

§1
Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa do przeprowadzenia konkursu na stanowisko:

1. osoby do prowadzenia spraw finansowo-kadrowych,
2. zastepcy dyrektora zlobka.

§2
W sklad Komisji Konkursowej wehodza:

1. Kinga Burzynska — Przewodniczaca Komisji
2. Jarostaw Baranski— Czlonek Komisji
3. Ewa Ostrowska — Czlonek Komisji

§3
Do zadan Komisji nalezy w szczego6lnosci:

przeprowadzenie postgpowania konkursowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
ocena formalna i merytoryczna ofert kandydatow,

przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych,

sporzadzenie protokolu z przebiegu konkursu,

przedstawienie Dyrektorowi wynikéw konkursu wraz z rekomendacja.
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§4

Szczegblowy tryb pracy Komisji Konkursowej okresla Regulamin Komisji Konkursowej, stanowiacy
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Kinga Burzynska

Dyrektor Zlobka Gminnego
w Ustroniu Morskim
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ZALACZNIK

do Zarzadzenia nr 1/2026
Dyrektora Zlobka Gminnego w Ustroniu Morskim

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

do przeprowadzenia konkursu na stanowisko osoby do prowadzenia spraw finansowo-kadrowych oraz zast¢pcy
dyrektora zlobka.

§1

Regulamin okreéla zasady dzialania Komisji Konkursowej powolanej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko osoby ds. finansowo-kadrowych oraz zastgpcy dyrektora ziobka.

§2

1. Komisja dziala na podstawie niniejszego regulaminu oraz obowigzujacych przepisow prawa.
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

§3
Do zadan Komisji nalezy:

sprawdzenie kompletnosci zlozonych ofert,

dokonanie oceny formalnej dokumentow aplikacyjnych,
przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami,
dokonanie oceny kandydatow wedlug przyjetych kryteriow,
sporzadzenie protokolu z przebiegu konkursu,
przedstawienic wynikéw Dyrektorowi Zlobka.
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§4

Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy skladu.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego.
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§5

Czlonkowie Komisji sa zobowiazani do zachowania bezstronnos$ci oraz poufnosci.

Czlonek Komisji podlega wylaczeniu z prac, jezeli pozostaje z kandydatem w stosunku mogacym
budzi¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci.
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§6
Z przebiegu prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera w szczegodlnosci:

date i miejsce posiedzenia,

sklad Komisji,

list¢ kandydatéw dopuszczonych do konkursu,
opis przebiegu postgpowania,

wyniki glosowania,

podpisy czlonkow Komisji.
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§7

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.



