
GMINNY ŻŁOBEK
w Ustroniu Morskim

ul. Górna 12,78-111 Ustronie Morskie 
NIP 6711870454 REGON 543107111

Zarządzenie nr 10
Dyrektora Gminnego Żłobka w Ustroniu Morskim 

z dnia 02.03.2026r.
w sprawie przyjęcia zasad określających zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za 

przygotowanie personelu placówki do stosowania standardów ochrony małoletnich, 
zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby dokumentowania tej 

czynności

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 5 i 7 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 
zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. 
poz. 1802 ze zm.) zarządzam, co następuje:

§1

Wprowadza się zasady określające zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za 
przygotowanie personelu placówki do stosowania standardów ochrony małoletnich, zasady 
przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby dokumentowania tej czynności, 
stanowiące załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. ZASTĘPCA DYREKTORA 
GMINNEGO ŻŁOBKA 

w USTRONILJ^OR^IM 

mgr inż. Magdalena Trzeszczkowska 

(pieczęć i podpis dyrektora)
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Załącznik nr 1 
do Zarządzenia Dyrektora Gminnego Żłobka w Ustroniu Morskim 

nr 10 z dnia 02.03.2026 r.

Zasady określające zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie 
personelu placówki do stosowania standardów ochrony małoletnich, zasady 

przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby dokumentowania tej czynności

§1

1. Dyrektorem żłobka, opiekunem, pielęgniarką, położną, wolontariuszem lub inną osobą 
zatrudnioną do wykonywania pracy lub świadczenia usług w żłobku nie może być 
osoba, która figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle 
Seksualnym z dostępem ograniczonym lub została skazana prawomocnym wyrokiem 
za inne przestępstwo umyślne.

2. Osoby, o których mowa w ust. 1, przed podjęciem zatrudnienia przedstawiają 
zaświadczenie o niekaralności, wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed 
rozpoczęciem pracy lub świadczenia usług w żłobku lub klubie dziecięcym.

§2

1. Osobą odpowiedzialną za przygotowanie personelu placówki do stosowania standardów 
ochrony małoletnich jest dyrektor placówki. Dyrektor może upoważnić wyznaczoną przez 
siebie osobę do przygotowania personelu placówki do stosowania standardów ochrony 
małoletnich. Wzór upoważnienia stanowi załącznik nr 1 do niniejszej procedury.

2. Osoba upoważniona przez dyrektora, o której mowa w ust. 1, musi legitymować się co 
najmniej 5-letnim doświadczeniem w pracy z osobami małoletnimi, uzyskanym 
w jednostkach oświaty, leczniczych lub pomocy społecznej. Dodatkowo musi posiadać 
niezbędną wiedzę pozwalającą na przeprowadzenie szkoleń pracowników placówki, 
obejmujących następujące zagadnienia:
1) rozpoznawanie symptomów krzywdzenia małoletnich,
2) procedury interwencji w przypadku podejrzeń krzywdzenia małoletnich,
3) odpowiedzialność prawna pracowników placówki zobowiązanych do podejmowania 

interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia małoletnich,
4) stosowanie procedury „Niebieskie Karty”.

3. Szkolenia, o których mowa w ust. 2, są organizowane raz w roku, w terminie wskazanym 
przez dyrektora.

4. Osoba, o której mowa w ust. 1, zapoznaje pracowników ze standardami ochrony 
małoletnich oraz odbiera od każdego zatrudnionego pracownika oświadczenie
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Załącznik nr 1 
do procedury określającej 

zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej 
za przygotowanie personelu placówki do 

stosowania standardów ochrony małoletnich, 
zasady przygotowania personelu do ich stosowania 

oraz sposoby dokumentowania tej czynności

(pieczęć placówki) (miejscowość, data)

Upoważnienie

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 5 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 
zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. 
poz. 1802 ze zm.) oraz § 2 ust. 1 Zarządzenia w sprawie przyjęcia zasad określających 
zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placówki do 
stosowania standardów ochrony małoletnich, zasady przygotowania personelu do ich 
stosowania oraz sposoby dokumentowania tej czynności upoważniam 
Panią/Pana ..............................................  do przygotowania personelu placówki do
stosowania standardów ochrony małoletnich.

(podpis dyrektora)

Odebrałam/odebrałem:

(podpis upoważnionego)
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